














Musikkens studlefbrbund f

Regnskapsprinsipper

Generelt
Regnskapet er utarbeidet i overensstemmelse med regnskapslovens bestemmelser. Det er utarbeidet etter norske
regnskapsstandarder.

Regnskapet er satt opp basert pa fortsatt drift.

Unntaksreglene for sma foretak er brukt for alle poster hvor det foreligger slik valgadgang.

Klassifisering

Eiendeler bestemt for varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Andre eiendeler er klassifisert som
omlepsmidler. Fordringer som skal tilbakebetales innen et ar fra etableringstidspunktet er uansett klassifisert som

omlgpsmidler. Ved klassifisering av kortsiktig og langsiktig gjeld er analoge kriterier lagt til grunn.

Kortsiktig gjeld balanseferes til nominelt belep pa etableringstidspunktet, og skrives ikke opp eller ned til virkelig
verdi som felge av renteendringer.

Inntektsforing

Forbundet har inntekter i hovedsak i form av tilskudd fra staten og eventuelt andre organisasjoner, samt
medlemsinntekter. Inntektene periodiseres til de ar de gjelder uavhengig av nér betaling skjer.
Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer er fort opp til palydende.

Note nr. 1 — Lonnskostnader i Studieforbundet

2010 2009
Lenninger/feriepenger 811796 660 621
Arbeidsgiveravgift 129 192 118 119
Pensjonskostnader 60 527 174 177
Andre ytelser 32 669 15 810
Sum 1034 184 968 727

Foretaket er pliktig til 4 ha tjenestepensjonsordning etter lov om tjenestepensjon og har ordning som tilfredsstiller
kravene i loven.

Note nr. 2 — Antall ansatte

Forbundet har gjennom regnskapséret hatt 2,5 arsverk fordelt pa 1 hel stilling for daglig leder, i tillegg til 1 person i
hel stilling fra 1.august 2010, og en person i halv stilling. Personen i hel stilling er knyttet bade til MSF og Musikk i
fengsel og frihet, fordelt med 50 % stilling p& hver. Personen i halv stilling er i sin helhet knyttet til Miff.

Note nr. 3 — Ytelser til ledende personer m.v.
Det er utbetalt styrehonorar med kr. 100 000,- samlet til styrets leder og styremedlemmer. Lenn til daglig leder utgjer
kr. 569 200,- og til styrets leder kr. 28 400,-. Honorar til revisor er kostnadsfert med totalt kr. 56 250,-.

Note nr. 4 — Bankinnskudd m.v.
2010 2009
Skyldig skattetrekk 162 948 75284
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Note nr. 5 — Egenkapital

Egenkapital 1.1. 2358939
Overskudd 2010 MSF 67 494
- Underskudd 2010 MIFF 20 628
+ Overskudd 2010 Musikk.no 46 631
- Tidligere avsetning for pensjonsforpliktelse 300 000 (Ref Note nr. 6)
Egenkapital 31.12. 2702436

Note nr. 6 - Fremtidige Pensjonsforpliktelser

Musikkens studieforbund er pliktig til 4 ha tjenestepensjonsordning for sine ansatte etter lov om obligatorisk
tjenestepensjon, og har en pensjonsordning som minst dekker lovens krav. MSF har siden 01.05.02 hatt en
tariffavtale med AFP-bilag. Fellesordningen for AFP har imidlertid p& bakgrunn av at forhandlingene i NMR-
systemet i 2005 knyttet til sitt avtaleverk til overenskomsten i HSH, ekskludert samtlige arbeidsgivere i NMR-
systemet fra ordningen for perioden 2005 til 21.12.09. Dette har fert il at Musikkens studieforbund har

pensjonsforpliktelser i forhold til en av sine ansatte som ikke dekkes gjennom den kollektive AFP-ordningen i privat
sektor. Siden 2006 er det over ar gjort avsetninger i MSFs regnskap pa til sammen kr. 550 000 for at studieforbundet

skal kunne ivareta sine pensjonsforpliktelser; siste avsetning i regnskapet for 2010, jfr. Note nr. 9.

Kontoen for disse forpliktelsene er i regnskapet for 2010 flyttet fra egenkapitalplassering ned til Gjeld —andre

avsetninger for forpliktelser.

Note nr. 7 - Musikk i fengsel og frihet
Miff - landsbasis

Inntekter
Helsedirektoratet -750 000
Justisdepartementet =700 000
Kulturdepartementet -250 000
Kriminalomsorgen -600 000
Sangleftet -30 500
-2 330 500
Utgifter
Lenn 607 863
Administrasjon 293 628
Miffs Ressurssenter - kriminalomsorgen 330 000
Aktivitet landsbasis og nettverksbygging 1119638
2351129
Resultat - fores til reduksjon av Miffs egenkapital 20 629
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Note nr. 8 - Annen kortsiktig gjeld
Inneholder bl.a.

Avregnet ikke utbetalt VO 6 604 206
Administrasjonskostnader § 24 2009 239 663
Handlingsprogrammet 300 000
Utvikling av studievirksomheten 245 000

7388 869

Note nr. 9 - Andre driftskostnader i Studieforbundet

Administrasjonskostnader MSF 713 166
Handlingsprogrammet 338 408
Til styrets disposisjon * 250 000
Sum andre driftskostnader 1301574

*P4 bakgrunn av forpliktelser ved bortfall av tariff-festet AFP ordning,
er kontoen for fremtidige pensjonsforpliktelser okt med kr. 250 000,-.

Note nr. 10 — Fylkesmusikkridene

Hvert 4r tegner Musikkens studieforbund samarbeidsavtale med fylkesmusikkradene som studieforbundets regionale
ledd. I henhold til samarbeidsavtalen skal fylkesmusikkradene gjennomfore folgende arbeidsoppgaver:

utvikle nye kurs

veere aktiv i kontakt / samarbeid med VOFO i fylket

utfere lepende informasjon og veiledning om voksenopplaring
behandle seknader og rapporter

gjennomfere kontroll etter gjeldende rutiner

MSF overfarer midler til fylkesmusikkradene slik at de kan gjennomfore disse oppgavene.
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Styrets beretning 2010

Virksomhetens art og lokalisering

Musikkens studieforbund (MSF) er et studieforbund og har opplering innen
musikkomridet som hovedoppgave. MSF er lokalisert i Schous-kvartalet i
Trondheimsveien 2, Oslo.

Utviklingen i resultat og stilling

MSF har i 2010 vart i ordineer drift. Det er en positiv trend i regnskapet og
egenkapitalen blir styrket med &rets resultat.

Utover det som fremgér av drsoppgjeret, kjenner ikke styret til andre forhold som er av
interesse for 4 bedemme organisasjonen.

Styret mener at det vedlagte arsregnskapet for 2010 gir en rettvisende oversikt over
utviklingen i MSF, for resultatet i regnskapsaret — og selskapets stilling ved &rsskiftet.

Arbeidsmilje og likestilling
Arbeidsmiljeet i MSF er generelt godt. MSF har fa ansatte og arbeidsbelastningen pa
de ansatte er stor. Det har pa det naermeste ikke veert sykefraveer 1 2010.

MSF har 3 ansatte; alle er kvinner: Daglig leder i hel stilling, fra 1. august 1 person i
hel stilling og en person i 50 % stilling, totalt 2,5 &rsverk. Personen i hel stilling er
knyttet bade til MSF og Musikk i fengsel og frihet, fordelt med 50% stilling pa hver.
Personen i deltidsstilling er i sin helhet knyttet til Miff.

Med hensyn til likestilling gjeres det verken direkte eller indirekte forskjell pd kjenn
ved ansettelser eller i arbeidsforholdet. Styret har palagt den daglige ledelse & serge for
at dette heller ikke skjer i fremtiden.

Av styrets 5 medlemmer er det 1 kvinne. Det ber tilstrebes lik fordeling mellom
kjennene.

Det er ikke iverksatt spesielle likestillingstiltak i 2010.

Ytre miljo
Virksomheten pévirker ikke det ytre miljoet.

Oslo, 22. mars 2011
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Til generalforsamlingen i
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REVISORS BERETNING
Uttalelse om drsregnskapet

Vi har revidert arsregnskapet for Musikkens studieforbund, som bestar av balanse per 31. desember
2010, resultatregnskap som viser et overskudd pa kr. 93 497, for regnskapséret avsluttet per denne
datoen, og en beskrivelse av vesentlige anvendte regnskapsprinsipper og andre noteopplysninger.

Styret og daglig leders ansvar for drsregnskapet.

Styret og daglig leder er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i
samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge, og for slik intern kontroll som
styret og daglig leder finner nedvendig for & muliggjere utarbeidelsen av et arsregnskap som ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som felge av misligheter eller feil.

Revisors oppgaver og plikter.

Viér oppgave er 4 gi uttrykk for en mening om dette &rsregnskapet pa bakgrunn av vér revisjon. Vi har
gjennomfert revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder
International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene krever at vi etterlever etiske krav og
planlegger og gjennomferer revisjonen for 4 oppné betryggende sikkerhet for at &rsregnskapet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon.

En revisjon innebzrer utforelse av handlinger for & innhente revisjonsbevis for belepene og
opplysningene i drsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjenn, herunder
vurderingen av risikoene for at &rsregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon, enten det skyldes
misligheter eller feil. Ved en slik risikovurdering tar revisor hensyn til den interne kontrollen som er
relevant for selskapets utarbeidelse av et rsregnskap som gir et rettvisende bilde. Formalet er 4
utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk
for en mening om effektiviteten av selskapets interne kontroll. En revisjon omfatter ogsé en vurdering
av om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene utarbeidet av
ledelsen er rimelige, samt en vurdering av den samlede presentasjonen av arsregnskapet.

Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var
konklusjon.

Konklusjon

Etter var mening er arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et rettvisende bilde av
den finansielle stillingen til Musikkens studieforbund per 31. desember 2010 og av resultater for
regnskapsdret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk i Norge.
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Uttalelse om svrige forhold
Konklusjon om drsberetningen.

Basert pé vér revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
arsberetningen om &rsregnskapet og forutsetningen om fortsatt drift er konsistente med arsregnskapet
og er i samsvar med lov og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon.

Basert pé vér revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
nedvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller begrenset revisjon av historisk finansiell
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon av selskapets regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god
bokfaringsskikk i Norge.

Kolbotn 28 s 2010
A

Statsautorisert revisor

LST Revisjon AS — Statsautorisert revisjonsselskap

Kolbotnveien 7, Sentrumsbygget — Postboks 259, 1411 Kolbotn
I o> Telefon: 66 80 09 66 — Telefax: 66 80 09 69 — E-post: post@Ist.no ‘ l I I pf
Den norske Revisorforening Organisasjons- /Revisor nummer: 964 769 516 /
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Styret og utvalg

STYRET | MUSIKKENS STUDIEFORBUND

Styret i har i perioden hatt 16 m@ter og behandlet 124 saker. Styret har bestatt av folgende personer:

+ Hans Kare Flg, leder

+  Jon G. Olsen, nestleder

+  Jon G. Reinholdt, styremedlem

+  Tora Rua Dokken, styremedlem

+  Trond Eklund Johansen, styremedlem (valgt av de ansatte)

«  Torfinn Utheim, varamedlem
*  Svein Kare Haugen, varamedlem
*  Ludvig Claeson, varamedlem (valgt av de ansatte)

Valgkomiteé:

Jon Sandvik, Alexander Krohg Plur, Inger Strand, Anne-Ma Hagen (vara)

ANDRE REPRESENTASJONER

Vofo
*  Rolv H. Stokka
2009: Medlem i styringsgruppen for KAS.
*  JonG. Olsen
2009: Vofos regionsutvalg. Styreleder i Vofo
Akershus.
2010: Nestleder i Vofo Akershus.
+  Trond Eklund Johansen
2008: Vofos valgkomite. Varamedlem i Vofo
Hedmark.
2009: Styremedlem i Vofo Oppland
2010: Mognsterretningslinjer for kommunale
og fylkeskommunale tilskudd
+  Kiristin Orestad Clementz
Styremedlem i Vofos styre

Norsk musikkpedagogisk union
+  Kiristin Orestad Clementz, styremedlem i NMU
*  Ludvig Claeson, varamedlem til styreti NMU

Studieplangruppa 2009 - zo10
*  Rolv H. Stokka

+  Trond Eklund Johansen

*  Ole-Jacob Thorkildsen

VO-avklaringen 2010-2011

*  Ole-Jacob Thorkildsen
+  Inger Haugan Aasland
+ Kari K. Engen

Kvalitetssikring av studievirksomheten 2010 - 2011
*  Rolv H. Stokka
+  Britta Samuelsen

Utviklingsgruppa for lokale musikkrad zoo9 - zo10

*  JonG. Olsen, Akershus musikkrad

*  Else Marie Outzen, Mgre og Romsdal musikkrad

+  Trond Eklund Johansen, Hedmark
og Oppland musikkrad

*  Ludvig Claeson/Henrik Eurenius (etter
sommeren), Pstfold musikkrad

*  Erlend Rasmussen, Norsk musikkrad
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Sekretariatet

SEKRETARIATET SENTRALT
Musikkens studieforbund har i perioden hatt felgende bemanning:

Funksjon Navn Stillingsstarrelse

Daglig leder Kristin Orestad Clementz 1,0

Radgiver Mari Tangen 0,2 stilling (1.2.10-1.8.10)

0,5 stilling (1.8.10-)

Faglig leder Miff Venja Ruud Nilsen 0,5 stilling

Administrativ leder Miff Magne Fremo 0,5 stilling (1.8.2008—-30.9.09)
Administrativ leder Miff Mari Tangen 0,5 stilling (1.10.09-)

MSF har i perioden kjgpt regnskaps- og statistikk- / vo-tjenester av NMR tilsvarende totalt 0,2 arsverk.

STUDIEFORBUNDETS REGIONALE BEMANNING

Fylkesmusikkradene er i dag egne arbeidsgivere. I henhold til MSFs vedtekter har
studieforbundet fylkesledd og lokalledd der det er aktivitetsmessig og skonomisk/administrativt
hensiktsmessig & ha dette. I perioden har samtlige fylkesmusikkrad/kulturnettverk inngatt
avtaler med MSF om utfgring av oppgaver innenfor voksenoppleeringsfeltet. Samarbeidsavtalen
regulerer arbeidet som blir utfgrt innenfor voksenoppleering. Samtlige 18 fylkesmusikkrad/
kulturnettverk har gjennom avtalen veert fylkesledd av Musikkens studieforbund.

Til grunn for samarbeidsavtalen ligger:

+  Lov om Voksenopplering med forskrifter og rundskriv

+  Styrevedtak i Musikkens studieforbund som omhandler de gkonomiske rammene for perioden
*  Reglement for kontrollrutiner for Musikkens studieforbund

Avtalen omfatter folgende arbeidsoppgaver:

+ utvikle nye kurs

+  veere aktiv i kontakt / samarbeid med VOFO i fylket

+  utfore lopende informasjon og veiledning om voksenopplering
+  behandle kurssgknader og -rapporter

+ gjennomfere kontroll etter gjeldende rutiner

Fylkesmusikkradene/kulturnettverkene har fatt overfort et tilskudd
til drift knyttet opp mot utfert VO-arbeid i fylket.
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