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Velkommen til  
Representantskapsmøte i 
Musikkens studieforbund ! 
 
 
Perioden 2009 – 2011 har vært preget 
av implementering av ny lov om 
voksenopplæring med forskrifter.  
Videre har det vært nedlagt mye arbeid 
i å kvalitetssikre 
opplæringsvirksomheten vår.   
 
Dette hefte inneholder saker med 
styrets innstillinger til  
representantskapet.  Heftet sendes ut 
elektronisk til samtlige delegater på 
representantskapsmøtet i PDF format.   
 
Vi ønsker alle delegater, observatører 
og gjester velkommen til 
representantskapsmøtet og til fine og 
utbytterike dager på Oscarsborg. 
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 program Oscarsborg 27. – 29. mai 2011 

REPRESENTANTSKAPSMØTE MSF OG MUSIKKTING NMR 
 

 

  

Fredag 27. mai 
 

 

kl 11.00 Registrering representantskapet 

kl 12.00  Lunsj 

  

kl 13.00   Representantskapsmøtet 2011 
 

 kulturinnslag 

 hilsen til landsmøtehelgen  

 styreleders tale 
 

kl 14.00   Konstituering av representantskapet 

  R - sak 1 Godkjenning av representantenes fullmakter 

  R - sak 2 Godkjenning av saksliste og forretningsorden 

  R - sak 3 Valg av dirigenter, referenter, redaksjons- 
                komité og protokollunderskrivere 
 

 R - sak 4 Melding om virksomheten 2009-2010 

 R - sak 5 Regnskap 2010 

   R - sak 6 Søknad om medlemskap 
 

kl 15.45 kaffepause  
 

kl 16.15 R - sak 7 Innkomne saker - vedtektsendringer 

 R - sak 8 Handlingsprogrammet kommende toårs periode  

 R - sak 9 Kontingent til MSF for 2012 og 2013 

  R - sak 10 Langtidsbudsjettet 2012 – 2013 

 R - sak 11 Valg 
 

kl 18.00  Avslutning Representantskapsmøtet 
 

kl 18.45 Kulturinnslag 
 

kl 19.30  Middag på hotellet 
 

 
 
Lørdag 28. mai 
 

 

kl 9.00  Åpning av fagkonferanse/kulturinnslag 
kl 9.15  
  

Fagkonferanse 

kl 11.00 Kaffepause 
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 kl 11.15 Fagkonferansen fortsetter 
 

kl 12.30  Tilskudd til landsomfattende musikkorganisasjoner 
 
Fordelingsutvalgets leder Terje Winther orienterer om det nye 
regelverket. Det åpnes for innspill fra salen. 
 

     
kl 13.00 
   

Registrering og lunsj 
 
 

kl 15.00   Musikktinget 2011 
 

 kulturinnslag 

 hilsen til landsmøtehelgen  

 styreleders tale 
 

  
kl 15.45   M - sak 1 Konstituering av Musikktinget 

 
    1 a) godkjenning av representantenes fullmakter 
    1 b) godkjenning av sakliste og forretningsorden 
   1 c) valg av dirigenter, referenter, redaksjonskomité                                        

       og protokollunderskrivere 
 

kl 16.10   M - sak 2 Melding om virksomheten 2009 - 2011 
      
 

 
kaffepause 
 

kl 16.50  M - sak 3 Regnskap 2010 
 
kl 17.15   

 
M - sak 4 Søknad om medlemskap 

  
kl 18.00   Avslutning av Musikktingets første dag 
 
kl 19.30 

 
Middag med kulturinnslag 
 
 

Søndag 29. mai  
 

 

kl 10.00  Kulturinnslag 
 

  M - sak 5 Handlingsplan for perioden 2011 - 2013 
   M - sak 6 Kontingent for 2012 og 2013 
   M - sak 7 Langtidsbudsjett 

 
  kaffepause 

 
kl 12.00  M - sak 8 Valg 

 
kl 13.00  Lunsj og avreise 
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 Deltakerliste  
Nr.   Organisasjon Navn Delegat 

MSF 
Delegat 

NMR 
Observatør 

MSF 
Observatør 

NMR 
 Delegater      

1   AKKS Norge Merete Rustand Solli           x   

2   AKKS Norge Hilde Katrine Hammer  x   

3 bandORG JO Tandrevold x x   

4  bandORG Rolv H. Stokka x x   

5 De Unges 
Orkesterforbund 

Carl Ninian Wika x x   

6 De Unges 
Orkesterforbund 

Terje Winther x x   

7 FolkOrg Linda Dyrnes x x   

8 Foreningen Musikk fra 
livets begynnelse 

Unn Leyser Roaldsøy                      x   

9 Korpsnett Norge Bjørn Stomsvik                x x   

72 Korpsnett Norge Aksel G. Roksti                x x   

10 Kulturforbundet Harald Bjørgan                          x   

11 Kulturforbundet Lena Hillestad                           x   

12 Musikkens Venners 
Landsforbund 

Ivar Sveen                              x   

13 Musikkens Venners 
Landsforbund 

Åsne Kvamme                x x   

14 Norges kirkesangforbund Ragnhild Hadland x x   

15 Norsk 
Countrymusikkforbund 

Roger Wernerson x x   

16 Norsk jazzforum Tore Flesjø x    

17 Norsk jazzforum Unni Partapuoli x x   

18 Norsk mandolin og 
balalaikaork.forbund 

Kari Hartveit  x   

19 Norsk Munnspillforum Torkil Skaug x x   

20 Norsk Rockforbund Elisabeth Weisser-Svendsen  x   

21 Norsk Rockforbund Line Endresen  x   

22 Norsk Sangerforbund Silvana di Sansimone 
Sorensen 

x x   

23 Norsk Sangerforbund Tove Gjerde x x   

24 Norsk sangerforum Kjell Johansen  x   

25 Norsk sangerforum Roar Kjelsaas x x   

69 Norsk sangerforum Tore Tunold x    

62 Norsk sangerforum Jon G. Reinholdt  x   

26 Norske Symfoni-
Orkestres Landsforbund 

Ole Martin Soldhaug x x   

27 Norske Symfoni-
Orkestres Landsforbund 

Jan Ola Amundsen x x   

28 Norske Trekkspilleres 
Landsforbund 

Lars Arnevig x x   

29 Ung i Kor Frank Stenløs x x   

30 Ung Kirkesang Magnus Gibbs x x   

31 Østfold musikkråd Jan Sandvik x x   

32 Akershus musikkråd  Bjørn Hansen x x   

37 Oslo musikkråd Unni Færøvik x x   

40 Hedmark og Oppland 
musikkråd 

Kåre Haugli x x   
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Nr.   Organisasjon Navn Delegat 

MSF 
Delegat 

NMR 
Observatør 

MSF 
Observatør 

NMR 
41 Hedmark og Oppland 

musikkråd 
Monica Korsli Solberg   x x 

42 Buskerud musikkråd Magne Fremo x x   

45 Telemark kulturnettverk Kjell Stundal x x   

46 Aust-Agder musikkråd Per Kristiansen x x   

48 Vest-Agder musikkråd Dag Ernst x x   

49 Rogaland musikkråd Jon Egil Henriksen x x   

50 Hordaland musikkråd Kristine Drake x x   

81 Sogn og Fjordane 
kulturnettverk 

Anders Rinde x    

52 Møre og Romsdal 
musikkråd 

Tone Germaine Martinsen x x   

60 Sør-Trøndelag musikkråd Jon Sandvik x x   

59 Nord-Trøndelag 
musikkråd 

Anne Ma Hagen x x   

56 Troms musikkråd Tove Haugerudbråten x x   

  
 

     

 Styret      

61 MSF styreleder Hans Kåre Flø x   x 

63 MSF Jon G. Olsen x   x 

64 MSF Trond Eklund Johansen x   x 

66 MSF Torfinn Utheim x   x 

67 NMR styreleder Halvard Kausland  x x  

68 NMR Lene Haus  x x  

69 NMR Tore Tunold  x   

70 NMR Roy Botten  x x  

71 NMR Hilde Killingdalen  x x  

       

       

 Valgkomiteen      

59  Anne Ma Hagen     

60  Jon Sandvik     

  
 

     

 Observatører      

65 Østfold musikkråd Henrik Eurenius   x x 

33 Akershus musikkråd Else Aronsen   x x 

34 Akershus musikkråd Håkon Stenberg   x x 

35 Akershus musikkråd Jorun Fagerhaug   x  

36 Akershus musikkråd Vidar W. Andersen   x  

38 Oslo musikkråd Sigurd Reinton   x x 

39 Oslo musikkråd Eline Moe Melgalvis   x x 

43 Buskerud musikkråd Britta Samuelsen   x x 

44 Buskerud musikkråd Torun Jensen   x x 

47 Aust-Agder musikkråd Inger Haugan Aasland    x 
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Nr.   Organisasjon Navn Delegat 

MSF 
Delegat 

NMR 
Observatør 

MSF 
Observatør 

NMR 
51 Hordaland musikkråd Unni Walan   x x 

53 Møre og Romsdal 
musikkråd 

Else Marie Outzen   x x 

54 Sør-Trøndelag musikkråd Tone Bjørsvik   x x 

55 Nord-Trøndelag 
musikkråd 

Kari Anne Simonsen   x x 

56 Troms musikkråd Anne Grete Seljebakk   x x 

58 Finnmark musikkråd Kjell Magne Stålsett   x x 

  
  

     

 Nasjonalt sekretariat      

73 MSF Kristin Orestad Clementz   x x 

74 MSF Mari Tangen   x x 

75 NMR Magnar Bergo   x x 

76 NMR Erlend Rasmussen   x x 

77 NMR Britt Lillehagen   x x 

78 NMR Yakob Tekle Argan    x 

79 NMR Erica Berthelsen   x x 

80 NMR Anders Kjærmann Jensen   x x 
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   R-SAK 1    

 
GODKJENNING AV  
REPRESENTANTENES FULLMAKTER 
 

 
 

 
 R-SAK 2    

 
GODKJENNING AV SAKSLISTE OG 
FORRETNINGSORDEN 
 

 
Styret foreslår følgende saksliste: 
 
Sak 1 Godkjenning av representantenes fullmakter 
Sak 2 Godkjenning av saksliste og forretningsorden 
Sak 3 Valg av dirigenter, referenter, 3 medlemmer til redaksjonskomité og 

 2 protokollunderskrivere 
Sak 4 Melding om virksomheten 2009 - 2010 
Sak 5 Regnskap for 2010   
Sak 6 Søknad om medlemskap 
Sak 7 Innkomne saker - vedtektsendringer 
Sak 8  Handlingsprogrammet for kommende to-års periode 
Sak 9 Kontingent til Musikkens studieforbund for 2012 og 2013 
Sak 10  Langtidsbudsjett for 2012 og 2013 
Sak 11  Valg 
 
Vedlegg:   
Forretningsorden for representantskapsmøter i Musikkens studieforbund 
Delegattall  
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FORRETNINGSORDEN FOR REPRESENTANTSKAPSMØTER I MUSIKKENS STUDIEFORBUND 

  
1. Møtet ledes av to møteledere som velges av landsmøtet 
 
2. Representasjon og rettigheter: 

I representantskapet møter: 
 

a) Følgende med fulle rettigheter: 
 

Medlemsorganisasjoner med over 15 000 studietimer:  5 delegater 
Medlemsorganisasjoner med 9 000 – 14 999 studietimer: 4 delegater 
Medlemsorganisasjoner med 5 000 – 8 999 studietimer:   3 delegater 
Medlemsorganisasjoner med 1 000 – 4 999 studietimer:   2 delegater 
Medlemsorganisasjoner med inntil 999 studietimer: 1 delegat 
 
Delegatene fra fylkesmusikkrådene som har skriftlig avtale med MSF, møter gradert etter følgende modell, fastsatt av 
styret jfr. vedtektene:   
 
Fylkesmusikkråd med over 15 000 studietimer:  3 delegater 
Fylkesmusikkråd med 3 000 – 14 999 studietimer: 2 delegater 
Fylkesmusikkråd med inntil 2 999 studietimer:  1 delegat 

 

Antall delegater fra fylkesmusikkrådene skal ikke overstige 50% av antall delegater fra medlemsorganisasjonene. 
 
Styrets medlemmer har fulle rettigheter unntatt under behandlingen av regnskap og årsmelding. 
 
Hver delegat har en stemme. 
Medlemsorganisasjoner kan avgi stemme for det som overstiger 1 delegat ved bruk av fullmakt. 
 
b) Følgende har forslags- og talerett:  

 Valgkomitéens medlemmer 
 
 c) Følgende har bare talerett:  

 Styrets varamedlemmer  

 Medlemmer i komitéer valgt av representantskapet  

 Personer representantskapet gir fullmakt 
 
d) Følgende møter som observatører:  

 Representanter fra medlemsorganisasjonene 

 Representanter fra fylkenes musikkråd  

 Gjester invitert av styret 
 
3. Representanter som ønsker ordet i debatten, skal tilkjennegi dette ved å gi tegn til møteleder med sin nummerplate.  

Møteleder opplyser talerens navn, og samtidig hvem som er neste taler. Møtelederne kan gi adgang til replikkordskifte.  
Den enkelte representant gis bare adgang til en replikk pr. sak. 

 
4. Om det er nødvendig av hensyn til møteavviklingen kan møteleder foreslå begrenset taletid. 
 
5. Representanter som forlanger ordet ”til forretningsorden” gis anledning til – utenom taletiden – å holde korte innlegg om 

saksbehandling, avstemningsform, forslag om strek, begrensning av taletid eller liknende. 
Til forretningsorden gis ingen ordet mer enn en gang - og høyst to minutter - til hver sak. Det er ikke anledning til å 
kommentere realiteten i vedkommende sak. 

 
6. Fungerende møteleder som ønsker ordet, skal overlate møteledelsen til den andre møtelederen. 
 
7. Når det framsettes forslag om strek, skal nye talere gis adgang til å tegne seg på talerlista før strek blir satt. 
 
8. Forslag skal leveres skriftlig til møteleder og skal refereres muntlig av denne.  Nytt forslag kan ikke opptas etter at det er 

vedtatt å sette strek.  Forslag uten forbindelse med sakene på sakslista kan ikke behandles. 
 
9. Valg foregår skriftlig, hvis det foreligger mer en ett forslag eller hvis noen forlanger det, i henhold til vedtektenes § 4.3.  

Vedtektsendring krever – i henhold til vedtektenes § 8 – 2/3 flertall.  Andre saker avgjøres med alminnelig flertall. 
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        Delegattall etter studietimer    
    Gradering medlemsorganisajonene Medlemsorganisasjoner studiet 2010 Delegater   

 Studietimer   Antall delegater   bandORG  35375 5 

  > 15000 5  Norsk sangerforum  30287 5 

  9000 - 14999 4  Norske Trekkspilleres Landsforbund  19056 5 

  5000 - 8999 3  Norsk jazzforum  10459 4 

  1000 - 4999 2  Norges Kirkesangforbund  9310 4 
  0 - 999 1  FolkOrg  7190 3 

  

  
 Korpsnett Norge  7179 3 

  

  
 Norske Symfoni-Orkestres Landsforbund  6625 3 

  

  
 Akks Norge                                          5531 3 

  

  
 De Unges Orkesterforbund  5460 3 

  

  
Norsk sangerforbund 4935 2 

  

  
 Norges Barne- og Ungdomskorforbund  2807 2 

  

  
 Norsk Rockforbund  2310 2 

  

  
 Dissimilis Norge  2139 2 

  

  
 Foreningen Musikk fra livets begynnelse  1491 2 

  

  
 Ung Kirkesang  1482 2 

  

  
 Musikk i Skolen  994 1 

  

  
 Norsk Kammermusikkforbund  945 1 

  

  
 Norsk Viseforum  934 1 

  

  
 Norsk country musikk forbund  713 1 

  

  
 Norsk forening for musikkterapi  570 1 

  

  
 Norsk Mandolin- og Balalaikaorkesterforbund  566 1 

  

  
 Norsk Munnspillforum  72 1 

  

  
 Foreningen Norske Kordirigenter  0 1 

  

  
 Musikkens Venners Landsforbund  0 1 

  

  
 Norsk Festivalsangerforbund  0 1 

  

  
      

  

  
Totalt 156 430 60 

  

  
MSF 

    

       Gradering fylkesmusikkrådene 
     Studietimer Antall delegater Fylkesmusikkråd Studiet 2010 Delegater 

  > 15000 3  Østfold  162 1 

  3000-14999 2  Akershus  326 1 

  0-2999 1  Oslo  600 1 

  

  
 Hedmark og Oppland   123 1 

  

  
 Buskerud  380 1 

  

  
 Vestfold  0 1 

  

  
 Telemark  403 1 

  

  
 Aust-Agder  206 1 

  

  
 Vest-Agder  167 1 

  

  
 Rogaland  0 1 

  

  
 Hordaland  534 1 

  

  
 Sogn og Fjordane  337 1 

  

  
 Møre og romsdal  236 1 

  

  
 Sør-Trøndelag  438 1 

  

  
 Nord-Trøndelag  16 1 

  

  
 Nordland  365 1 

  
  

 Troms  1 323 1 

  

  
 Finnmark  0 1 

  

  
 Totalt  5 616 18 
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   R-SAK 3   

 
VALG AV DIRIGENTER, REFERENTER  
MEDLEMMER I REDAKSJONSKOMITÉ OG 
2 PROTOKOLLUNDERSKRIVERE 
 

 
Dirigenter   1. ____________________________________ 
 
   2. ____________________________________ 

 

        
Referenter  1. ____________________________________ 
 
   2. ____________________________________ 

 
 

Redaksjonskomité 1. ____________________________________ 
 
   2. ____________________________________ 
  
   3. ____________________________________ 
 
 
 

Protokollunder-  1. ____________________________________ 
skrivere 
            2. ____________________________________  
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   R-SAK 4   

 
MELDING OM VIRKSOMHETEN 2009 - 2010 
 

 
 
 
Melding om virksomheten for Musikkens studieforbund i 2009-2010 ligger vedlagt.  I 
meldingen finnes regnskapet for både 2009 og 2010.  Regnskapene gjelder 
kalenderårene 2009 og 2010.  Virksomheten som er beskrevet i årsmelding gjelder 
for samme tidsrom, dvs. kalenderårene 2009 og 2010. 
 
Etter styrets vurdering viser meldingen et godt tverrsnitt av aktiviteten i Musikkens 
studieforbund i perioden. 
 
Med bakgrunn i dette, ber styret om at Representantskapet gir sin tilslutning til dette 
vedtaket: 
 
 
Vedtak: 
 

 
Melding om virksomheten for Musikkens studieforbund 2009 – 2010 
godkjennes. 
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   R-SAK 5   

 
REGNSKAP 2010 
 

 
 
  
Regnskap for 2010 er gjengitt i ”Melding om virksomheten”.  Regnskapet omfatter 
Musikkens studieforbunds sentrale virksomhet som helhet, herunder også Musikk i 
fengsel og frihet. 

 
Revisjonsberetningen for 2010 er gjengitt i ”Melding om virksomheten”. 
 
 
Med bakgrunn i dette, ber styret om at Representantskapet gir sin tilslutning til dette 
vedtak:   
 
 
Vedtak: 

 

 
Regnskapet for 2010 godkjennes. 
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   R-SAK 6   

 
SØKNAD OM MEDLEMSKAP 
 

 
 
  
Det foreligger søknad om medlemskap i Musikkens studieforbund fra Pascal Norge.   
 
Bakgrunn 
Vilkårene for medlemskap i Musikkens studieforbund er fastsatt i MSFs vedtekter,  
§ 3: 
 
§3.1 
Medlemmer av Musikkens studieforbund kan være: 
Landsomfattende studieorganisasjoner som er medlemmer i Norsk musikkråd 
Musikkorganisasjoner og kulturorganisasjoner som slutter seg til § 1 og § 2 i MSFs 
vedtekter 
 
For å bli tatt opp som medlem må organisasjonen tilfredsstille kravene i Lov om 
voksenopplæring med forskrifter. 
 
§ 3.2 
Inn- og utmelding skjer skriftlig.  Medlemskapet må sies opp senest 01.07. året før 
medlemskapet opphører. 
 
 
Om søkeren 
Pascal Norge ble stiftet 9. september 2009 og er en ideell, partipolitisk nøytral og 
religiøst uavhengig organisasjon, som bygger på de demokratiske prinsipper.  
Organisasjonen er etablert som et alternativ til Dissimilis Norge. 
 
Organisasjonen søker også om medlemskap i Norsk musikkråd. 
 
 
Utdrag fra organisasjonens formålsparagraf 

 Foreningens formål handler om å lage kulturaktiviteter for alle. Vår 
hovedmålgruppe er alle med bistandsbehov; inklusiv seniorer, 
funksjonshemmede, utviklingshemmede og personer innen områdene psykiatri 
og rus. Foreningen Pascal Norge er et nasjonalt organisasjonsledd. Det skal 
jobbes lokalt, regionalt, nasjonalt og internasjonalt. 
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 Foreningen Pascal Norge skal innlemme FNs konvensjoner med tema innen 
foreningens virksomhetsområder. Menneskerettigheter, funksjonshemmede, 
utviklingshemmede, kvinner og barn, samt andre underprivilegerte grupper er 
spesielle stikkord. 

 Foreningen Pascal Norge skal jobbe for den enkeltes rettigheter, uavhengig av 
funksjonsbegrensninger, og jobbe for at alle med funksjonshemminger 
/utviklingshemminger og andre bistandsbehov skal kunne delta i å: 
o Gi / få inntrykk 
o Påvirke til påtrykk 
o Skape uttrykk 
o Gjøre avtrykk i det kulturelle landskapet 

 Foreningen Pascal Norges oppgave er å gi påtrykk for at 
funksjonsbegrensninger ikke skal være til hinder for at alle barn, ungdom og 
voksne skal ha tilgang til kvalitativ undervisning i estetiske uttrykk og 
kunstneriske områder. 

 Foreningen Pascal Norge skal jobbe for at musikk‐ og kulturskoler, på lik linje 
med alle skoleformer ‐ inkludert universiteter, høgskoler og andre 

utdanningsinstanser ‐ jobber med inkludering, tilgjengelighet, deltagelse og 
innflytelse. Samt gjennom estetiske læreprosesser skape forutsetninger for at 
alle skal kunne utvikle kunstneriske uttrykk og livslange kommunikative og 
kunstneriske ferdigheter. 
 
 

Organisasjonen ønsker å være en aktiv og attraktiv organisasjon i tiden, til beste for 
sine medlemmer og samfunnet for øvrig.  De ønsker å drive kurs og seminarer bla i  

 teori og praksis 

 musikk- og instrumentalopplæring 

 sang- og dansekurs 

 instruktøropplæring 
 
 
Organisasjon og medlemskap 
Landsmøtet er foreningens høyeste myndighet. 
 
Foreningen Pascal Norge har ulike medlemskategorier. Alle som ønsker å arbeide 
innenfor eller ønsker å støtte formålet kan være medlem.  
Medlem kan være enkeltpersoner, familier, grupper, skoler og andre 
utdanningsinstanser, firma og organisasjoner.  Firmaer og organisasjoner kan ifølge 
vedtektene kun være støttemedlemmer og har dermed ikke stemmerett.  For øvrig 
gir alle varianter av medlemskap én stemme på foreningens møter. Ingen 
representanter har i noen sammenheng mer enn én stemme.  
Opptak av medlemmer / medlemsgrupper avgjøres av styret.  
Landsmøtet fastsetter medlemskontingenten.  
 
Vurderinger 
Pascal Norge er en nystartet organisasjon foreløpig med en tynn medlemsliste.     
 
Økonomien til Pascal Norge er foreløpig ikke stor.  Den gir kanskje ikke et 
rettmessig bilde av situasjonen.  Noe av kursvirksomheten nå i startfasen er delvis 
sponset av private personer eller medlemmene. 
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Organisasjonen er ikke medlem av Norsk musikkråd og må følgelig slutte seg til 
MSFs andre kulepunkt i MSFs vedtekter, § 3.1 – organisasjonen må slutte seg til §§ 
1 og 2 i MSFs vedtekter.  Gjennom vedtektene, stiller Pascal Norge seg automatisk 
MSFs verdigrunnlag, § 1 i vedtektene.  Pascal Norge bekrefter også at 
organisasjonen slutter seg til § 2.  Organisasjonen ønsker å drive kurs og seminarer 
bla i teori og praksis, musikk- og instrumentalopplæring, sang- og dansekurs og 
instrumentalopplæring. 
 
Pascal Norge er et godt tilskudd i organisasjonsverden.  Den er et supplement til 
Dissimilis Norge.  Pascal Norge ønsker å lage kulturaktiviteter for alle med 
bistandsbehov: inklusiv seniorer, funksjonshemmede, utviklingshemmede og 
personer inne områdene psykiatri og rus.   
 
 
Konklusjon 
Etter en samlet vurdering av søkerens formål, ledelse og virksomhet, anbefaler 
styret representantskapet om å gi sin tilslutning til dette vedtaket:  

 
 
Vedtak: 

 

 
Pascal Norge opptas som ordinært medlem i Musikkens studieforbund med 
virkning fra 27. mai 2011. 
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   R-SAK 7   

 
INNKOMNE SAKER - VEDTEKTSENDRINGER 
 

 
 
Norsk musikkråd endret sine vedtekter på Musikktinget 2009.  I påvente av ny lov 
om voksenopplæring valgte Musikkens studieforbund å vente med eventuelle 
endringer til denne forelå.  Styrets forslag til endringer har tatt hensyn til kravene i 
den nye loven og de endringer som Norsk musikkråd vedtok i 2009. 
 
Generelt 
Lov om voksenopplæring med forskrifter stiller bla. krav til studieforbundets 
organisering og formål.  Studieforbundene skal også rapportere i årsrapportene om 
Lovens egne målformuleringer i § 4 er oppfylt. 
 
Norsk musikkråd vedtok endringer i sine vedtekter på Musikktinget i 2009.  De 
vedtatte redaksjonelle endringene er nå tilpasset i MSFs forslag til endringer. 
 
Styret ønsker særlig å peke på følgende: 
 
§ 2 – Formål 
Målformuleringene i Lov om voksenopplæring er sitert i MSF nye formål, dette for at 
MSFs vedtekter skal være så informativ som mulig.   
 
§ 3 Medlemskap 
Lov om voksenopplæring gir en definisjon på hva en medlemsorganisasjon i et 
studieforbund er:  
en organisasjon som utfører oppgaver innenfor voksenopplæring.   
 
§ 4 Regionledd og lokalledd 
I forslaget er benevnelsen fylkesmusikkråd og lokale musikkråd erstattet med 
fylkes-/regionledd og lokalledd. 
Paragrafen er for øvrig i stor grad harmonisert med formuleringene i NMRs 
vedtekter. 
 
§ 5 Representantskapet 
Tidligere vedtekter ga høyde for gradering av representanter fra 
fylkesmusikkrådene.  Denne graderingen var viktig så lenge fylkesleddene hadde 
stor kursaktivitet bl.a. gjennom kurs ved bruk av samarbeidsavtaler.  Slike 
samarbeidsavtaler er ikke lenger i bruk.  Følgelig er antall kurs arrangert av det 
enkelte fylkesmusikkråd gått ned.  Det er ikke lenger behov for tidligere 
vedtektsfestet gradering.   
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Det forslås noen små endringer når det gjelder hvem som har talerett og 
forslagsrett og hvem som kan møte som observatører på representantskapet. 
  
I henhold til tidligere vedtekter skulle ledermøtet godkjenne regnskapet i 
mellomperioden.  Det er ikke nødvendig at ledermøte har denne oppgaven.  Ifølge 
revisor kan styret også gjøre dette.  For å forenkle prosedyren noe foreslår derfor 
styret en endring på dette punktet slik at styret overtar denne oppgaven.  Som en 
konsekvens av denne endringen, er det gjort tilsvarende endringer under styrets 
oppgaver og ledermøtets oppgaver.   
 
§ 6 MSFs styre 
Det er tatt inn en setning om at hovedtillitsvalgt eller vararepresentant for denne 
kan møte i styret.  Denne bestemmelsen ligger også i tariffavtalen.  Styret synes 
likevel det er oversiktlig at dette også er nedfelt i vedtektene.   
 
§ 7 Ledermøte 
Gjeldende vedtekter krever minimum et ledermøte pr år.  Normalt holdes det ikke 
ledermøtet samme år som det avholdes representantskapsmøtet.  Styret foreslår 
derfor en endring på dette punktet.   
 
§ 9 Oppløsning 
Ifølge gjeldende vedtekter er det representantskapet som skal bestemme hvordan 
MSFs midler skal disponeres.  Slik styret ser det, kan ikke representantskapet 
bestemme over de statlige midlene men over de frie midlene som MSF evt måtte 
ha.   
 
Det vises for øvrig til nedenstående matrise.  Forslag til endringer står i kolonne to 
og er skrevet i kursiv og markert med gult.  

 
Med bakgrunn i dette, ber styret om at Representantskapet gir sin tilslutning til dette 
vedtak:   
 

 
Vedtak: 

 

 
Vedtektsendringene godkjennes.  Nye vedtekter gjøres gjeldende 
umiddelbart. 
 

 
 

Vedlegg:   
Vedtektsendringer 
Utdrag fra Lov om voksenopplæring med forskrifter 
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MUSIKKENS STUDIEFORBUND, etablert 01.01.2004 
VEDTEKTER FOR MUSIKKENS STUDIEFORBUND, 
endringer vedtatt på Representantskapsmøtet i 
Stavanger 28. – 29. mai 2005 

 

MUSIKKENS STUDIEFORBUND 
Nytt forslag til vedtekter 

§ 1 VERDIGRUNNLAG  
Grunnlaget for Musikkens studieforbund ligger i en 
erkjennelse av at musikk er en kilde til glede og 
mening, til læring og personlig vekst, til sosial 
tilhørighet, identitet og mellomkulturell forståelse for 
mennesker.  Denne erkjennelsen er knyttet til både 
musikk som egenartet kunst og kulturform og til musikk 
som grunnlag for sosial samhandling, helse og 
rehabilitering.  For Musikkens studieforbund er alle 
musikksjangere likeverdige og omfattes av 
fellesskapets oppmerksomhet og omsorg.  
 
 
 

§ 1 VERDRIGRUNNLAG 
 
 
Ingen endring 

 
§ 2 FORMÅL     
Musikkens studieforbund (MSF) har opplæring innen 
musikkområdet som hovedoppgave.  
  
Innenfor rammen av Lov om voksenopplæring skal 
MSF legge forholdene til rette for 
medlemsorganisasjonenes opplærings- og 
studiearbeid i og utenfor det organiserte musikklivet.   
 
 
 
 
 
 

 
§ 2 FORMÅL  
Musikkens studieforbund (MSF) har opplæring innen 
musikkområdet som hovedoppgave..   
 
MSF skal gjennom og på vegne av sine 
medlemsorganisasjoner og i samarbeid med Norsk 
musikkråd fremme kompetanseutvikling og livslang 
læring i norsk musikkliv.   
MSF driver sin opplæringsaktivitet på grunnlag av 
følgende målformuleringer i Lov om 
voksenopplæringsom sier at studieforbundene i Norge 
skal: 

a) bidra til å vedlikeholde og styrke demokratiet 
og legge grunnlag for bærekraftig utvikling ved 
å engasjere og utvikle aktive medborgere 

b) gjøre det mulig for mennesker å påvirke egen 
livssituasjon 

c) bekjempe utstøting og bidra til inkludering 
d) bidra til motivasjon og tilgang til kunnskap og 

kompetanse for alle og slik møte behov i et 
samfunn og arbeidsliv i stadig endring 

e) styrke kulturelt mangfold og øke deltakelse i 
kulturlivet 

f) være en selvstendig arena for læring og et 
supplement til offentlige utdanningstilbud for 
voksne 

 
 
 
 
 
 
 

 
§ 3 MEDLEMSKAP 
 
§3.1 
Medlemmer av Musikkens studieforbund kan være: 

 Landsomfattende studieorganisasjoner som er 
medlemmer i Norsk musikkråd 

 Musikkorganisasjoner og kulturorganisasjoner 
som slutter seg til § 1 og § 2 i MSFs vedtekter 

 

 
§ 3 MEDLEMSKAP 
 
§3.1 
Medlemmer av Musikkens studieforbund kan være: 

 Landsomfattende musikk- og kulturorganisasjoner 
som utfører oppgaver innen voksenopplæring 
innenfor musikkområdet og som slutter seg til §§ 1 
og 2 i MSFs vedtekter. 
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For å bli tatt opp som medlem må organisasjonen 
tilfredsstille kravene i Lov om voksenopplæring med  
 
forskrifter. 
 
 
§ 3.2 
Inn- og utmelding skjer skriftlig.  Medlemskapet må 
sies opp senest 1. juli året før medlemskapet 
opphører. 
 
 

For å bli tatt opp…. Setningen foreslås tatt ut 
 
 
 
 
 
 
Ingen endring. 

 
§ 7 FYLKESLEDD OG LOKALLEDD 
 
MSF har fylkesledd  og lokalledd der det er 
aktivitetsmessig og økonomisk/administrativt 
hensiktsmessig å ha dette. 
 
Dersom fylkesstyret finner dette hensiktsmessig, kan 
NMRs fylkesledd være MSFs fylkesledd.  
 
Dersom lokalstyret finner dette hensiktsmessig, kan de 
lokale musikkråd være MSFs lokale ledd.  
 
Fylkesmusikkrådene og de lokale musikkråd skal 
arbeide i tråd med MSFs formålsparagraf. 
 
Fylkes- og lokalleddene av MSF har ansvar for egne 
budsjett og egen administrasjon. 
 
Medlemskap i fylkes- og lokalledd bygger på 
prinsippene i MSFs sentrale vedtekter.  Nærmere 
bestemmelser er fastsatt i vedtektene for 
fylkesmusikkrådene og for lokale musikkråd, som 
utarbeides på bakgrunn av mønstervedtekter vedtatt 
av landsstyret. 
 

 
§ 4 REGIONLEDD OG LOKALLEDD 
 
MSF har en gjennomgående struktur med sentralledd, 
fylkes- eller regionledd, og har lokalledd der det er 
aktivitetsmessig og økonomisk/administrativt 
hensiktsmessig å ha dette. 
 
MSFs fylkes-/regionledd er fylkesmusikkråd med 
vedtekter godkjent av styret i Musikkens studieforbund.  
MSFs lokalledd er lokale musikkråd med vedtekter 
godkjent av styret i fylkesmusikkrådet.  Fylkes-
/regionleddet og lokalleddet skal arbeide i tråd med 
MSFs formålsparagraf.  Fylkes-/regionleddene og 
lokalleddene av MSF har ansvar for egne budsjett og 
egen administrasjon. 
 

 
 

Medlemskap i fylkes- og lokalledd bygger på 
prinsippene i MSFs sentrale vedtekter.  Nærmere 
bestemmelser er fastsatt i vedtektene for fylkes-
/regionleddene og for lokalleddene, som utarbeides på 
bakgrunn av mønstervedtekter vedtatt av styret i 
Musikkens studieforbund.  
 

 
§ 4 REPRESENTANTSKAPET 
Representantskapet er organisasjonens høyeste 
myndighet og avholdes hvert annet år i mai/juni. 
 

 
§4.1 Representasjon og rettigheter 
I representantskapet møter: 
 
a) Følgende med fulle rettigheter: 

Medlemsorganisasjoner med over 15 000 studietimer: 
  5 delegater 
Medlemsorganisasjoner med 9 000 – 14 999 
studietimer: 4 delegater 
Medlemsorganisasjoner med 5 000 – 8 999 
studietimer:   3 delegater 
Medlemsorganisasjoner med 1 000 – 4 999 
studietimer:   2 delegater 
Medlemsorganisasjoner med inntil 999 studietimer:
  1 delegat 
 
 
Delegatene fra fylkesmusikkrådene som har skriftlig 
avtale med MSF, møter gradert etter samme prinsipper 
som gjelder for medlemsorganisasjonene.   
Modell for gradering utarbeides etter disse prinsipper 

 
§ 5 REPRESENTANTSKAPET 
 
Ingen endring 

 
 
§5.1 Representasjon og rettigheter 
I representantskapet møter: 
 
a) Følgende med fulle rettigheter: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Hvert fylkes-/regionledd av MSF med skriftlig avtale 
med MSF 1 delegat 
 
Graderingen for fylkesmusikkrådene foreslås tatt ut 
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og fastsettes av styret.  Antall delegater fra 
fylkesmusikkrådene skal ikke overstige 50% av antall 
delegater fra medlemsorganisasjonene. 
 
Styrets medlemmer har fulle rettigheter unntatt under 
behandlingen av regnskap og årsmelding. 
 
 

Hver delegat har en stemme. 
Medlemsorganisasjoner kan avgi stemme for det som 
overstiger 1 delegat ved bruk av fullmakt. 
 
 
b) Følgende har forslags- og talerett:  

 Valgkomitéens medlemmer 
 
 
 
c) Følgende har bare talerett :  

 Styrets varamedlemmer  

 Medlemmer i komitéer valgt av 
representantskapet  

 Personer representantskapet gir fullmakt 
 
 
d) Følgende møter som observatører:  

 Representanter fra medlemsorganisasjonene 

 Representanter fra fylkenes musikkråd  

 Gjester invitert av styret 
 
 
 
 
§ 4.2 Innkalling og sakspapirer 
Innkalling til ordinært representantskapsmøte sendes 
ut senest 4 mnd før møtet holdes.  
Forslag som ønskes behandlet må være sendt styret 
senest 2 mnd før representantskapsmøte.  
Styret sender ut fullstendig saksliste og saksdokument 
senest 1 mnd før representantskapsmøtet. 
 
 
 
 
§ 4.3 Dagsorden for representantskapet 
Representantskapet skal: 

 Godkjenne representantenes fullmakter  

 Godkjenne saksliste og forretningsorden  

 Velge dirigenter, referenter, 3 medlemmer til 
redaksjonskomité og 2 protokollunderskrivere  

 Behandle styrets melding om virksomheten i to-års 
perioden  

 Behandle regnskap for 
representantskapsperiodens andre regnskapsår. 
MFSs ledermøte behandler regnskap for 
representantskapsperiodens første regnskapsår.  
Regnskapene skal være revidert av statsautorisert 
revisor. 

 Behandle styrets innstilling vedrørende søknader 
om medlemskap  

 Behandle innkomne saker som står oppført på 
sakslisten  

 Behandle handlingsprogram for kommende to-års 
periode  

 
 
 
 
Ingen endring 

 
 
 
Ingen endring 
 
 
 
b) Følgende har forslags- og talerett:  

 Styrets varamedlemmer 

 Valgkomitéens medlemmer 
 
 
c) Følgende har bare talerett :  

 Hovedtillitsvalgt for de ansatte 

 Medlemmer i komitéer valgt av 
representantskapet  

 Personer representantskapet gir fullmakt 
 
 
d) Følgende kan møte som observatører:  

 Øvrige representanter fra 
medlemsorganisasjonene 

 Øvrige representanter fra fylkes-/regionalledd  

 Gjester invitert av styret 

 Ansatte  
 
 
§ 5.2 Innkalling og sakspapirer 
 
 
Ingen endring 
 
 
 
 
 
 
 
§ 5.3 Dagsorden for representantskapet 
Representantskapet skal: 

 Godkjenne representantenes fullmakter  

 Godkjenne saksliste og forretningsorden  

 Velge dirigenter, referenter, 3 medlemmer til 
redaksjonskomité og 2 protokollunderskrivere  

 Behandle styrets melding om virksomheten i to-års 
perioden  

 Behandle regnskap for 
representantskapsperiodens andre regnskapsår. 
MFSs styre godkjenner regnskap for 
representantskapsperiodens første regnskapsår, 
jfr. § 6.2.  Regnskapene skal være revidert av 
statsautorisert revisor. 

 Behandle styrets innstilling vedrørende søknader 
om medlemskap  

 Behandle innkomne saker som står oppført på 
sakslisten  

 Behandle handlingsprogram for kommende to-års 
periode  
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 Fastlegging av kontingent til MSF 

 Behandle budsjett for kommende to-års periode 
 
Foreta valg av :  

 Leder  

 Nestleder  

 To styremedlemmer  

 To varamedlemmer til styret  

 Leder, 2 medlemmer og 1 vara til valgkomité  
 
 
 
Leder og nestledere velges særskilt.  
Varamedlemmene velges samlet og rangeres etter 
stemmetall.  Alle valg foregår skriftlig dersom det 
foreligger mer enn ett forslag eller hvis noen forlanger 
det.  
 
Personer som skal velges til tillitsverv i MSF må 
normalt ha medlemstilknytning til en av 
medlemsorganisasjonene. 
 
Alle valg gjelder for 2 år.  Valgperioden løper fra 
representantskapsmøte til representantskapsmøte. 
 
 
§ 4.4 Ekstraordinært representantskapsmøte 
Styret innkaller til ekstraordinært 
representantskapsmøte med minst 1 måneds varsel 
dersom minst 1/3 av de ordinære 
medlemsorganisasjonene forlanger det. 
Dersom styret innkaller til ekstraordinært landsmøte 
må minst 3 av styrets 5 medlemmer kreve det. 
Ekstraordinært representantskapsmøte kan bare 
behandle de saker som er satt opp i innkalling til 
møtet. 
 
 
 
 

 Fastlegging av kontingent til MSF 

 Behandle budsjett for kommende to-års periode 
 
Foreta valg av :  

 Leder  

 Nestleder  

 To styremedlemmer  

 1. og 2. varamedlem til styret  

 Leder, 2 medlemmer og 1 varamedlem til 
valgkomité  

 
 
Leder og nestleder velges særskilt.  Alle valg foregår 
skriftlig dersom det foreligger mer enn ett forslag eller 
hvis noen forlanger det.  
 
 
 
Ingen endring 
 
 
 
Ingen endring 
 
 
 
Ingen endring 

 
§ 5 MSFs STYRE 
 
§ 5.1 Sammensetning 
Styret består av: 

 Leder 

 Nestleder 

 To styremedlemmer 

 Ett styremedlem valgt av og blant de tilsatte 
 
 
 
 
 
§ 5.2. Mandat og oppgaver 
 Styret har som oppgave å :  

 Lede studieforbundet i perioden mellom 
representantskapsmøtene  

 Iverksette representantskapsmøtets vedtak  

 Tilsette daglig leder 

 Se til at virksomheten drives i samsvar med 
gjeldende lover og regler  

 Oppnevne nødvendige utvalg i perioden  

 Oppnevne representanter til nasjonale og 

 
§ 6 MSFs STYRE 
 
§ 6.1 Sammensetning 
Styret består av: 

 Leder 

 Nestleder 

 To styremedlemmer 

 Ett styremedlem valgt av og blant de tilsatte 
 
De ansattes hovedtillitsvalgt eller vararepresentant for 
denne, kan møte med tale- og forslagsret. 
 
 
§ 6.2. Mandat og oppgaver 
 Styret har som oppgave å :  

 Lede studieforbundet i perioden mellom 
representantskapsmøtene  

 Iverksette representantskapsmøtets vedtak  

 Tilsette daglig leder 

 Se til at virksomheten drives i samsvar med 
gjeldende lover og regler  

 Oppnevne nødvendige utvalg i perioden  

 Oppnevne representanter til nasjonale og 
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internasjonale organer/ institusjoner 

 Utarbeide melding om virksomheten for to-års 
perioden og regnskap for hvert år  

 Fremme forslag til handlingsprogram og 
budsjett for kommende to-års periode  

 
 
 
 
Styret er beslutningsdyktig når minst leder eller 
nestleder og to av styremedlemmene er tilstede.  Ved 
stemmelikhet avgjør lederens dobbeltstemme 
(nestleder ved leders fravær). 
 
 
 

internasjonale organer/ institusjoner 

 Utarbeide melding om virksomheten for to-års 
perioden og regnskap for hvert år 

 Utarbeide og godkjenne regnskap for 1. år i to-
årsperioden.  

 Fremme forslag til handlingsprogram og 
budsjett for kommende to-års periode  

 
 
Styret er beslutningsdyktig når minst leder eller 
nestleder og to av styremedlemmene er tilstede.  Ved 
stemmelikhet er lederens stemme avgjørende 
(nestleder ved leders fravær). 
 
 
 
 
 
 

 
§ 6 LEDERMØTE 
 
§ 6.1  Sammensetning 
Ledermøtet består av:   

 2 representanter fra ledelsen i hver 
medlemsorganisasjon 

 1 representant fra ledelsen i hvert 
fylkesmusikkråd som har skriftlig avtale med 
MSF 

 Observatører fra medlemsorganisasjonenes 
styrer og fylkesmusikkrådenes styrer 

 Observatører fra administrativ ledelse i 
Musikkens studieforbund og 
medlemsorganisasjonene 

 
 
 
Styrets medlemmer har fulle rettigheter unntatt under 
behandlingen av regnskap. 
 
 
 
 
§ 6.2  Mandat og oppgaver 
Ledermøtet er et kontakt- og debattorgan for styret, 
medlemsorganisasjonene og fylkesmusikkrådene i 
MSF. 
 
Ledermøtet behandler studieforbundets regnskap for 
representantskapets periode første år. 
Under behandlingen av regnskapet har 
medlemsorganisasjonene og fylkesmusikkrådene 
samme antall stemmer som antall delegater på 
representantskapet. 
Delegater kan avgi stemme for det som overstiger 1 
delegat ved bruk av fullmakt. 
 
Ledermøtet er rådgivende i forhold til styret. 
Ledermøtet skal avholdes minimum 1 gang per år eller 
når 1/3 av medlemsorganisasjonene ønsker det. 
 
Ledermøtet innkalles med minst to måneders varsel. 
Saker som ønskes behandlet på ledermøtet må være 
styret i hende innen 1 måned før ledermøtet avholdes. 

 
§ 7 LEDERMØTE 
 
§ 7.1  Sammensetning 
Ledermøtet består av:   

 2 representanter fra ledelsen i hver 
medlemsorganisasjon 

 1 representant fra ledelsen i hvert fylkes-
/regionledd 

 Observatører fra  

 medlemsorganisasjonenes styrer og 
ansatte  

 fylkes-/regionleddenes  styrer og 
ansatte 

 administrativ ledelse i Musikkens 
studieforbund 

 
 
Ingen endring 
 
 
 
 
 
§ 7.2  Mandat og oppgaver 
Ledermøtet er et rådgivende kontakt- og debattforum 
for styret, medlemsorganisasjonene og fylkes-
/regionleddene i MSF.  
 
Ledermøtet behandler…..foreslås tatt ut 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ledermøtet skal avholdes minimum 1 gang det året 
det ikke er representantskap, eller når styret eller 1/3 
av medlemsorganisasjonene ønsker det. 
 
 
Ingen endring 
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§8 ENDRINGER I VEDTEKTENE 
 
Endringer i vedtektene kan bare skje på ordinært 
representantskapsmøte, eller på ekstraordinært 
representantskapsmøte når saken om 
vedtektsendringer er påbegynt i siste ordinære 
representantskap.  
 
Gyldige vedtak krever 2/3 flertall. 
 

 

§ 8 ENDRINGER I VEDTEKTENE 
 
Ingen endring 

§ 9 OPPLØSNING 
 
Forslag om oppløsning av Musikkens studieforbund 
må behandles i ordinært representantskapsmøte.  
Begrunnet forslag må være sendt alle 
medlemsorganisasjoner minst seks måneder før 
representantskapsmøtet. 
Oppløsning av MSF krever 3/4 flertall. 
 
Ved oppløsning bestemmer representantskapet 
hvordan MSFs midler skal disponeres. 
 
  

§ 9 OPPLØSNING 
 
Ingen endring 
 
 
 
 
 
 
Ved oppløsning bestemmer representantskapet 
hvordan MSFs frie midler skal disponeres 
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Utdrag fra Lov om voksenopplæring 
 
§ 1 Formål 
 
Formålet med denne loven er å fremme livslang læring ved å legge til rette for organiserte læringsaktiviteter ved 
siden av det formelle utdanningssystemet.  Loven skal bidra til motivasjon og tilgang til kunnskap og kompetanse 
for alle, og slik fremme den enkeltes utvikling og møte behovene i samfunns- og arbeidslivet. 
 
 
§ 3 Definisjoner 
 
Studieforbund: ideell og demokratisk organisasjon godkjent etter lovens § 5, som utfører oppgaver innenfor 
voksenopplæring, og som har flere medlemsorganisasjoner. 
 
Medlemsorganisasjon i studieforbund:  organisasjon som utfører oppgaver innenfor voksenopplæring, og som er 
medlem av et studieforbund 
 
 
§ 4 Overordnede mål for studieforbundenes opplæringsaktivitet 
 
Studieforbundene skal drive sin opplæringsaktivitet på grunnlag av følgende overordnede mål: 
 

a) Å bidra til å vedlikeholde og styrke demokratiet og legge grunnlag for bærekraftig utvikling ved å 
engasjere og utvikle aktive medborgere. 

b) Å gjøre det mulig for mennesker å påvirke egen livssituasjon. 
c) Å bekjempe utstøting og bidra til inkludering. 
d) Å bidra til motivasjon og tilgang til kunnskap og kompetanse for alle og slik møte behov i et samfunn og 

arbeidsliv i stadig endring. 
e) Å stryke kulturelt mangfold og øke deltagelse i kulturlivet. 
f) Å være en selvstendig arena for læring og et supplement til offentlige utdanningstilbud for voksne. 

 
 
§ 5 Godkjenning av studieforbund 
 
Departementet kan etter søknad godkjenne et studieforbund for tilskudd etter loven. 
 
Studieforbundet må oppfylle følgende vilkår: 
 

a) Det må ha opplæring som hovedformål, og ellers ha et ideelt formål 
b) Det må ha betegnelse ”studieforbund” i navnet 
c) Det må ha en demokratisk oppbygning 
d) Det må ha virksomhet over hele landet, herunder en regional organisasjonsmessig forankring 
e) Studieforbundets kursvirksomhet må utgjøre et minimumsnivå 
f) Studieforbundet må ha et minimum antall medlemsorganisasjoner. 
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   R-SAK 8   

 
MUSIKKENS STUDIEFORBUND 
HANDLINGSPROGRAM FOR 
MØTEPERIODEN 2011 - 2013 
 

 
 
I forarbeidet med Handlingsprogram 2011 – 2013 har styret vært i dialog med 
Norsk musikkråd for å sikre en felles forståelse og et faglig fundament for 
handlingsprogrammene både for Norsk musikkråd og Musikkens studieforbund.   
 
Det er kommet noen få innspill til handlingsprogrammet.  Disse er innarbeidet i 
foreliggende tekst. 

 
Som innledning til handlingsprogrammet er det utarbeidet et strategisk grunnlag for 
handlingsprogrammet.  Handlingsprogrammet har for øvrig tilnærmet samme 
oppbygging og form som tidligere med tre hovedområder.  Deler av formuleringer 
fra målene i Lov om voksenopplæring, § 4, er fanget opp i de ulike 
målformuleringene. 
 

1. Opplæring og kompetanseutvikling 
2. Musikk, samfunnsutvikling og gode rammevilkår  
3. Organisering og samspill 

 
Representantskapet skal vedta de overordnede målene i handlingsprogrammet.  
Foreliggende forslag til aktuelle tiltak skal ikke vedtas, men eventuelle kommentarer 
til disse vil bli tatt til videre behandling i styret.  
 
Med bakgrunn i dette ber styret om at Representantskapet gir sin tilslutning til 
følgende vedtak: 
 
Vedtak: 

 

 
1. Representantskapet vedtar de overordnede målene i handlingsprogrammet 

og slutter seg til de fremlagte forslag til oppfølgingstiltak.   
2. Representantskapet delegerer til styret å oppsummere og videreutvikle 

oppfølgingstiltakene i tråd med representantskapets innspill. 
 

 
Vedlegg:  
1. Forslag til handlingsprogram 2011-2013 
2. Vedtatt handlingsprogram 2009 – 2011 vedlegges til orientering 



____________________________________________________________________________________________________ 

MSFs REPRESENTANTSKAPSMØTE OSCARSBORG 27. MAI 2011 

44 

 

 
 

MUSIKKENS STUDIEFORBUNDs HANDLINGSPROGRAM 2011-2013 
 

Strategisk grunnlag 
Musikkens studieforbund (MSF) legger til grunn at samfunnet er inne i en utvikling mot et globalisert 
kunnskapssamfunn og at dette over tid vil føre til omfattende samfunnsendringer. Dette innebærer at 
både personer og organisasjoner, i tillegg til å styrke sin faglige kompetanse må styrke sin læreevne 
og evne til nyskaping. Det er derfor viktig å legge til rette for utvikling av Musikkens studieforbund så 
vel som av medlemsorganisasjoner, fylkesmusikkråd og lokale lag som lærende og nyskapende 
organisasjoner og å utvikle og formidle forståelse for betydningen av musikk og av voksenopplæring i 
studieforbund for utviklingen av kunnskapssamfunnet. MSF driver videre sin virksomhet basert på 
verdigrunnlag og formål slik det er beskrevet i §§ 1 og 2 i MSFs vedtekter: 
 
Verdigrunnlag: 

Grunnlaget for Musikkens studieforbund ligger i en erkjennelse av at musikk er en kilde til glede 
og mening, til læring og personlig vekst, til sosial tilhørighet, identitet og mellomkulturell 
forståelse for mennesker. Denne erkjennelsen er knyttet til både musikk som egenartet kunst- 
og kulturform og til musikk som grunnlag for sosial samhandling, helse og rehabilitering. For 
Musikkens studieforbund er alle musikksjangere likeverdige og omfattes av fellesskapets 
oppmerksomhet og omsorg. 

 
Formål: 

Musikkens studieforbund (MSF) har opplæring innen musikkområdet som hovedoppgave. MSF 
skal gjennom og på vegne av sine medlemsorganisasjoner og i samarbeid med Norsk 
musikkråd fremme kompetanseutvikling og livslang læring i norsk musikkliv. MSF driver sin 
opplæringsaktivitet på grunnlag av målformuleringene i Lov om voksenopplæring som sier at 
studieforbundene i Norge skal: 

a) bidra til å vedlikeholde og styrke demokratiet og legge grunnlag for bærekraftig utvikling 

ved å engasjere og utvikle aktive medborgere 

b) gjøre det mulig for mennesker å påvirke egen livssituasjon 

c) bekjempe utstøting og bidra til inkludering 

d) bidra til motivasjon og tilgang til kunnskap og kompetanse for alle og slik møte behov i et 

samfunn og arbeidsliv i stadig endring 

e) styrke kulturelt mangfold og øke deltakelsen i kulturlivet 

f) være en selvstendig arena for læring og et supplement til offentlige utdanningstilbud for 

voksne 
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Handlingsplan 2011-2013 
For hvert av de tre områdene består planen av en målformulering som er ment å være gyldig på lengre 
sikt samt tiltakspunkter som referer til den aktuelle representantskapsperioden. 
 
1. OPPLÆRING OG KOMPETANSEUTVIKLING 
Musikkens studieforbund skal bidra til at alle som bor i Norge skal ha mulighet til å delta i 

musikkopplæring for utvikling av egne ferdigheter, for rikere opplevelser, for personlig vekst og for økt 

livskvalitet. Opplæringen skal ha høy kvalitet, være uavhengig av bosted og gi tilbud på ulike nivåer 

innenfor alle musikkuttrykk. Opplæringen skal rette seg mot musikkutøvere og mot andre roller i 

musikklivet som instruktører, arrangører og tillitsvalgte i frivillige organisasjoner. Opplæringen skal i 

tillegg til musikk gjelde organisasjon, demokrati og samfunnsutvikling og bidra til fornyelse av 

musikklivet i Norge. 

 

 

Aktuelle tiltak 

o MSF skal sørge for å etablere et fullstendig system av 

medlemsorganisasjoners rammeplaner, faglige studieplaner og lokale 

lags opplæringsplaner i tråd med den nye voksenopplæringsloven 

o MSF skal bidra til utvikling av effektive og brukervennlige dataverktøy for 

voksenopplæringen i Norge 

o MSF skal arbeide for å øke deltakelsen i voksenopplæring målt i 

registrerte studietimer 

o MSF skal arbeide for å styrke tilgangen av dirigenter og instruktører til 

det frivillige musikklivet 

o MSF skal bidra til å styrke den forskningsbaserte kunnskapen om 

musikkopplæring i frivillig sektor og om samfunnseffektene av denne 

opplæringen 

 

 

 

 

2. MUSIKK, SAMFUNNSUTVIKLING OG GODE RAMMEVILKÅR 
Musikkens studieforbund skal bidra til å sikre gode rammevilkår for musikklivet lokalt, regionalt og 

nasjonalt gjennom egen innsats og eksterne allianser. Sentralt i dette arbeidet står økonomiske 

rammer og lokaler til opplæring og formidling. Musikkens studieforbund skal arbeide for økt forståelse 

av frivillige musikkorganisasjoners positive samfunnsbidrag i form av blant annet inkludering, 

demokratiutvikling, kompetanseutvikling, helse og personlig utvikling og skal gjennom samspill med 

Norsk musikkråd, medlemsorganisasjoner, fylkesmusikkråd og andre samfunnsaktører bidra til 

ytterligere å styrke dette samfunnsbidraget. 
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Aktuelle tiltak 

o MSF skal bidra til å sikre musikklivets interesser i forhold til 

iverksettingen og oppfølgingen av den nye voksenopplæringsloven  

o MSF skal arbeide for økte bevilgninger til og bedrede øvrige 

rammebetingelser for opplæring i det frivillige musikklivet 

o MSF skal særskilt bidra til å sikre fylkeskommunale og kommunale 

bevilgninger til voksenopplæring i studieforbundene 

o MSF skal bidra til samordnet musikkopplæring i kommunene og at 

musikken styrkes som et viktig element i barns og unges oppvekstmiljø 

o MSF skal arbeide for at musikklivet gis tilgang til gode og rimelige lokaler 

til opplæring og konserter 

o MSF skal gjennom Musikk i fengsel og frihet og Syng for livet bidra til 

både en positiv samfunnsutvikling og inkludering, læring, helse og 

personlig utvikling for den enkelte deltaker og dessuten sikre disse 

tiltakene stabil finansiering som varige landsdekkende aktiviteter 

o MSF skal bidra til økt forståelse av musikkens betydning for livskvalitet 

og samfunnsutvikling, for eksempel gjennom å ta initiativ til etableringen 

av et senter for musikk, kultur og samfunnsutvikling 

 

 

 

 

3. ORGANISERING OG SAMSPILL 
Musikkens studieforbund vil samle musikklivet til felles innsats for opplæring og kompetanseutvikling 

gjennom rekruttering av medlemmer, gjennom samarbeid med Norsk musikkråd og gjennom allianser 

med eksterne aktører nasjonalt og internasjonalt. MSF vil i sin virksomhet søke en aktiv involvering av 

medlemsorganisasjoner og av fylkesmusikkråd og lokale musikkråd. MSF skal ha en sterk og effektiv 

organisasjon, en klar profil og en effektiv kommunikasjon som redskap for å møte utfordringene for 

musikklivet og for å nå øvrige mål. 

 

 

Aktuelle tiltak 

o MSF skal aktivt involvere medlemsorganisasjonene og 

fylkesmusikkrådene i gjennomføring av handlingsplanen gjennom 

ledersamlinger og direkte dialog og aktivt utnytte deres kompetanse i 

felles prosjekter og utviklingsarbeid 

o MSF skal styrke samspillet med Norsk musikkråd gjennom utvalgte 

aktiviteter og gjennom forbedrede rutiner for samhandling 

o MSF skal videreutvikle sitt internasjonale samarbeid 

o MSF skal styrke sin interne og eksterne kommunikasjon og bevisstheten 

om denne gjennom utvikling og oppfølging av en enkel og praktisk 

kommunikasjonsplan 
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Vedtatt handlingsprogram 2009 - 2011 
 
1. OPPLÆRING OG KOMPETANSEUTVIKLING 

 
Musikkens studieforbund har som mål at det skal være mulig for alle som bor i Norge å delta i musikkopplæring 
for utvikling av egne ferdigheter, for rikere opplevelser og for personlig vekst.  
Opplæringen skal ha høy kvalitet og geografisk bredde og gi tilbud på ulike nivåer innenfor alle musikkuttrykk. 
Opplæringen skal rette seg mot musikkutøvere og mot andre roller i musikklivet som instruktører, arrangører og 
tillitsvalgte i frivillige organisasjoner. Opplæringen skal i tillegg til musikk gjelde organisasjon og demokrati og 
bidra til fornyelse av musikklivet i Norge. Gjennom dette skal opplæringen styrke musikklivets bidrag til Norges 
kulturelle og demokratiske kompetanse og skapende evne.  

 

 

Aktuelle tiltak 

1. MSF skal styrke musikkopplæringen innen frivillig sektor gjennom bidrag til kvalitetssikring, 

videreutvikling og nyetablering av opplæringstilbud 

2. MSF skal bidra til samordnet musikkopplæring i kommunene og at musikken styrkes som et 

viktig element i barns og unges oppvekstmiljø 

3. MSF skal bidra til opplæring i organisasjon og ledelse for ansatte og tillitsvalgte i egne rekker og 

hos medlemsorganisasjonene 

4. MSF skal bidra til styrket forskning om og dokumentasjon av musikkens og kulturens betydning 

for livskvalitet, kompetanse og samfunnsutvikling 

5. MSF skal bidra til nyskaping, intern kompetanseutvikling og økt synergi på sangområdet 

gjennom prosjektet Syng for livet 

 

 

 

2. GODE RAMMEVILKÅR 
 

Musikkens studieforbund skal bidra til å sikre gode rammevilkår for musikklivet lokalt, regionalt og nasjonalt 
gjennom egen innsats og eksterne allianser. Sentralt i dette arbeidet står økonomiske rammer og lokaler til 
opplæring og formidling. Musikkens studieforbund skal arbeide for økt forståelse av frivillige kulturorganisasjoners 
plass og rolle som opplæringsaktører, herunder bidra til synliggjøring av samfunnsnytten av den opplæringen de 
gjennomfører 
 

 

Aktuelle tiltak 

1. MSF skal arbeide for økte bevilgninger til og bedrede øvrige rammebetingelser for musikklivet, 

spesielt i forhold til opplæring og kvalitetsutvikling 

2. MSF skal spesielt bidra til å sikre musikklivets interesser i gjennomføringen og oppfølgingen av 

den nye loven om voksenopplæring 

3. MSF skal arbeide for at musikklivet gis tilgang til gode og rimelige lokaler til opplæring og 

konserter 

4. Prosjektet Musikk i fengsel og frihet skal sikres langsiktig finansiering og status som 

landsdekkende og permanent ordning 

5. MSF skal følge opp regjeringens kompetansemelding og forskningsmelding blant annet gjennom 

å fokusere på kulturlivets kompetanse og samfunnsbidrag innenfor rammen av en helhetlig 

kunnskaps- og innovasjonspolitikk 
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3. ORGANISERING OG SAMSPILL 

 
Musikkens studieforbund vil samle musikklivet til felles innsats for opplæring og kompetanseutvikling gjennom 

rekruttering av medlemmer og gjennom allianser med eksterne aktører nasjonalt og internasjonalt. MSF vil søke 

en aktiv involvering av medlemsorganisasjoner og fylkesledd. MSF skal ha en sterk organisasjon, en klar profil 

og effektiv kommunikasjon som redskap for å møte utfordringene for musikklivet og for å nå øvrige mål. 

 

 

 

Aktuelle tiltak 

1. MSF skal i sitt arbeid involvere medlemmene, fylkesmusikkråd og kulturnettverk i gjennomføring 

av handlingsplanen gjennom løpende arbeid, konkrete prosjekter, ledersamlinger og direkte 

dialog 

2. MSF skal utvikle og gjennomføre en kommunikasjonsplan med avklarte budskap, målgrupper og 

tiltak  

3. MSF skal utvikle kontakten med øvrige frivillig organisasjoner og offentlige institusjoner som 

arbeider med musikkopplæring og musikkfaglige spørsmål 

4. MSF skal bidra til kompetanseutvikling og mer effektivt samspill mellom egen organisasjon, 

fylkesmusikkråd og eksterne samarbeidspartnere gjennom samlinger for ansatte og tillitsvalgte på 

nasjonalt, regionalt og lokalt nivå 

5. MSF skal styrke kontakten mot internasjonale samarbeidspartnere der dette kan styrke egen 

kompetanse eller måloppnåelse 
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   R-SAK 9 

 
MEDLEMSKONTINGENT TIL MSF 
2012 og 2013 
 

 
 

Bakgrunn 
Representantskapet vedtok i 2009 følgende når det gjelder medlemskontingent: 
 

 
Medlemskontingent for 2010 og 2011 fastsettes etter følgende prinsipp:   
Det betales en grunnavgift på kr 500 pluss kr 0,25 pr. studietime opparbeidet 
i det foregående år. 

 

 
Vedtaket er utformet i tråd med prinsippene som ble fastsatt da Musikkens 
studieforbund innførte medlemskontingent på representantskapsmøtet i Stavanger i 
2005. 

 

Vurderinger 
Ved innføring av medlemskontingent i MSF, ble det tatt hensyn til at 
medlemsorganisasjonene i MSF også er medlemmer av NMR og betaler 
medlemskontingent til NMR.  Medlemskontingenten til MSF ble derfor ikke satt 
altfor høyt.  Det ble likevel fokusert på de medlemsfordeler som 
medlemsorganisasjonene har ved å være medlem i MSF som f.eks. tilgang til 
voksenopplæringsmidler og tidligere kopieringsavtale gjennom Vofo. 
 
Styret i Norsk musikkråd foreslår for Musikktinget å øke medlemskontingenten for 
2012 og 2013.  Styret i Musikkens studieforbund ser likevel ingen grunn til at 
medlemskontingenten i MSF skal økes.  MSF har en annen beregningsmodell enn 
NMR og medlemskontingenten varierer i størrelse avhenging av hvor mange 
studietimer den enkelte medlemsorganisasjon har opparbeidet.   
 
Etter en helhetlig vurdering vil styret foreslå at det ikke legges opp til noen endring i 
prinsippene som ligger til grunn for beregning av medlemskontingenten.  Det vises i 
den forbindelse til vedlegget som viser utregning av medlemskontingenten for 2011. 

 
Med bakgrunn i dette, ber styret om at Representantskapet gir sin tilslutning til 
følgende vedtak: 

 

 
Medlemskontingenten for 2012 og 2013 fastsettes etter følgende prinsipp:   
Det betales en grunnavgift på kr 500 pluss kr 0,25 pr studietime opparbeidet i det 
foregående år. 

 

 
Vedlegg:  
Oversikt over medlemskontingenten for 2011 basert på studietimetall 2010.
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Musikkens studieforbund - medlemskontingent 2011 
  

     

     Vedtak i Representantskapet 2009: 

    
     Medlemskontingent for 2010 og 2011 fastsettes etter følgende prinsipp: 

  Det betales en grunnavgift på kr 500 i tillegg kr 0,25 pr studietime opparbeidet i det foregående år. 

     

     Medlemsorganisasjon Studietimer 
2010 

Grunnbeløp Etter 
timer 0,25 

pr time 

Sum å 
betale 

bandORG  35375 500,00 8 843,75 9 343,75 

Norsk sangerforum  30287 500,00 7 571,75 8 071,75 

Norske Trekkspilleres Landsforbund  19056 500,00 4 764,00 5 264,00 

Norsk jazzforum  10459 500,00 2 614,75 3 114,75 

Norges Kirkesangforbund  9310 500,00 2 327,50 2 827,50 

Landslaget for Spelemenn  7190 500,00 1 797,50 2 297,50 

Korpsnett Norge  7179 500,00 1 794,75 2 294,75 

Norske Symfoni-Orkestres Landsforbund  6625 500,00 1 656,25 2 156,25 

Akks Norge                                          5531 500,00 1 382,75 1 882,75 

De Unges Orkesterforbund  5460 500,00 1 365,00 1 865,00 

Norsk sangerforbund 4935 500,00 1 233,75 1 733,75 

Norges Barne- og Ungdomskorforbund  2807 500,00 701,75 1 201,75 

Norsk Rockforbund  2310 500,00 577,50 1 077,50 

Landsforbundet Dissimilis  2139 500,00 534,75 1 034,75 

Foreningen Musikk fra livets begynnelse  1491 500,00 372,75 872,75 

Ung Kirkesang  1482 500,00 370,50 870,50 

Musikk i Skolen  994 500,00 248,50 748,50 

Norsk Kammermusikkforbund  945 500,00 236,25 736,25 

Norsk Viseforum  934 500,00 233,50 733,50 

Norsk country musikk forbund  713 500,00 178,25 678,25 

Norsk forening for musikkterapi  570 500,00 142,50 642,50 
Norsk Mandolin- og 
Balalaikaorkesterforbund  566 500,00 141,50 641,50 

Norsk Munnspillforum  72 500,00 18,00 518,00 

Foreningen Norske Kordirigenter  0 500,00 0,00 500,00 

Musikkens Venners Landsforbund  0 500,00 0,00 500,00 

Norsk Festivalsangerforbund  0 500,00 0,00 500,00 

          

          

 SUM  156 430 13 000,00 39 107,50 52 107,50 
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   R-SAK 10    

 
LANGTIDSBUDSJETT FOR 2012 OG 2013 
 

 
 
Langtidsbudsjettet er retningsgivende og vil til enhver tid være avhengig av de 
offentlige tilskuddsrammer. 
 
Budsjettet for MSF omfatter budsjett for studieforbundet og budsjett for Miff.  Styret 
har funnet det hensiktsmessig å presentere langtidsbudsjettet i tilnærmet samme 
form som ved Representantskapets behandling av langtidsbudsjettet 2010 og 2011.  
Dette oppsettet er også tilnærmet lik oppsettet på regnskap 2010, jfr. R-sak 5 – 
regnskap 2010.   
 
Langtidsbudsjettet inneholder oversikt over regnskap og budsjett for 2010, budsjett 
for 2011 i tillegg til budsjett for 2012 og 2013.  
 

Budsjett for 2011 
 
Budsjettet for studieforbundet er delt inn i følgende avdelinger: 

 Drift av MSF sentralt 

 Fylkesmusikkrådene 

 Opplæring 

 Fellesprosjekter 

 Musikk.no 

 Miff 
 
Representantskapet får til behandling totalbudsjettet.  Styret vil likevel gi en kort 
oppsummering vedrørende innholdet i de ulike avdelingsbudsjettene. 
 
Totalbudsjettet 
Dette budsjettet omfatter hele virksomheten, inkludert alle avdelingene (6 
avdelingsbudsjett). 
Inntektene viser de totale inntektene.  Utgiftssiden er satt opp med fordeling på de 
ulike avdelingene: drift av MSF sentralt, fylkesmusikkrådene, opplæring, 
fellesprosjekter, musikk.no og Miff. 
 
Drift av MSF sentralt 
Omfatter studieforbundets sentrale administrasjon. 
Samlet regnes det med 1,5 årsverk.  Det kjøpes i tillegg regnskaps- og 
statistikktjenester fra Norsk musikkråd for til sammen 0,2 årsverk. 
Bemanning i Miff, totalt 1 årsverk, er kostnadsført under Miff. 
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Fylkesmusikkrådene 
MSF har samarbeidsavtaler med hvert fylkesmusikkråd / kulturnettverk.  
Samarbeidsavtalene regulerer de oppgaver som utføres for MSF.  I henhold til 
tidligere vedtak får fylkesmusikkrådene overført midler til dekning av disse 
oppgavene. 
 
Opplæring 
Budsjettet inneholder det beløpet som er satt av til opplæring av rammene fra 
opplæringstilskuddet og tilretteleggingstilskuddet.  Styret har vedtatt at 30 % av 
opplæringstilskuddet går til drift (deles mellom MSF sentralt og 
fylkesmusikkrådene).  70 % går til opplæring.  Det trekkes ikke 
administrasjonsmidler av tilretteleggingstilskuddet. Tilskuddet betales uavkortet til 
lagene.  Kopinor har brutt forhandlingene med MSF og det beregnes ikke utgifter til 
dette.   
 
Fellesprosjekter 
Det er en forutsetning for statstilskuddet at studieforbundene driver pedagogisk 
utviklingsarbeid og medarbeiderskolering.  Midlene tas fra grunntilskuddet.  
Budsjettet består av det som settes av til pedagogisk utviklingsarbeid.  Midler til 
medarbeiderskolering er plassert under avdelingen MSF sentralt. 
 
Bemanning 
Ved utarbeidelsen av budsjettet er det lagt til grunn at bemanningen totalt blir 2,5 
årsverk.  1,5 årsverk gjelder studieforbundet og 1 årsverk er fordelt på to 50 % 
stillinger knyttet til Miff.  Videre kjøper studieforbundet regnskapstjenester og 
tjenester innen voksenopplæring for 0,2 årsverk fra Norsk musikkråd.   
 
 

Langtidsbudsjett for 2012 og 2013 
 
Totalbudsjettet   
Dette viser de totale inntekter og utgifter for virksomheten. 
 
Inntekter 
Samtlige studieforbund som har søkt Lotteri- og stiftelsestilsynet om 
momskompensasjon har fått avslag.  Dette er derfor ikke lenger ført opp i budsjettet 
som en budsjettpost. 
Medlemskontingent er ført opp i henhold til forslag til vedtak i annen sak på 
representantskapsmøtet. 
 
Grunntilskudd, opplæringstilskudd og tilretteleggingstilskudd fordeles av Vox i 
henhold til Lov om voksenopplæring med forskrifter.  Det er beregnet en økning på 
ca. 3 % på tilskuddene hvert år.  Det budsjetteres med kr 300 000 hvert år til 
pedagogisk utviklingsarbeid.   
 
Musikkens studieforbund har prosjektøkonomien og det overordnede formelle 
prosjektansvaret for Musikk.no.  Musikk.no finansieres gjennom innbetalinger fra 
medlemsorganisasjoner og fylkesmusikkråd / kulturnettverk til dekning av utgifter til 
hjemmesider og epostadresser. 
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Forventet tilskudd til Miff er summert i én post og gjelder samlet tilskudd fra 
Justisdepartementet, Sosial- og helsedirektoratet, Kriminalomsorgen og 
Kulturdepartementet m.m. på samme måte som beskrevet i regnskapet for 2010. 
 

 
Kostnader 
Budsjettoppsettet fra 2011 er lagt til grunn.  Regnskap og budsjett deles inn i 
følgende avdelinger: 
 

 Drift av MSF sentralt 

 Fylkesmusikkrådene 

 Opplæring 

 Fellesprosjekter 

 musikk.no 

 Miff 
 
Drift av MSF sentralt 
Fordelingsnøkkelen mellom administrasjon / opplæring er satt til 30/70.  
Driftsmidlene fordeles mellom sentraladministrasjonen og fylkesmusikkrådene 
50/50 etter at det er trukket fra et beløp som tilsvarer det tidligere 
administrasjonsgebyret.    
Inntektene fra medlemskontingenten er også lagt inn i driftsbudsjettet. 
Utgiftene til sentraladministrasjonen gjelder lønnskostnader, honorarer, utgifter til 
drift, reise for styre og administrasjon og medarbeiderskolering.   
 
Fylkesmusikkrådene 
Fylkesmusikkrådene / kulturnettverk er studieforbundets fylkesledd.  Med bakgrunn 
i samarbeidsavtaler med disse, utfører fylkesmusikkrådene/kulturnettverkene 
oppgaver for MSF.  Arbeidsoppgavene er som følger: 

 synliggjøre fylkesmusikkrådet som fylkes-/regionledd av MSF  

 utføre løpende informasjon og veiledning om voksenopplæring 

 behandle søknader og rapporter 

 gjennomføre kontroll etter gjeldende rutiner 

 utvikle nye kurs 

 være aktiv i kontakt  / samarbeid med Vofo i fylket 
 
For dette arbeidet overføres det midler til fylkesmusikkrådene på følgende måte: 

1. fast basistilskudd pr fylke (kr 55 000) 
2. variable tilskudd basert på grunnlag av timetall og tilskudd til opplæring i 

hvert fylke de to siste årene 
 
Opplæring  
Dette omfatter tilskuddene som utbetales til lagene – både opplæringstilskudd og 
tilretteleggingstilskudd.  Disse tilskuddene betales uavkortet til lagene. 
 
Fellesprosjekter 
Dette gjelder utgifter til pedagogisk utviklingsarbeid.  
 
Miff 
Det arbeides fortsatt for å sikre Miff en framtidig forutsigbar organisering og 
finansiering.  Vi har lykkes i den forstand at Miff nå har inngått samarbeidsavtale 
med Kriminalomsorgen og får utbetalt midler til dette via Justisdepartementet /  
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Kriminalomsorgen i tillegg til prosjektmidler som kommer fra Justisdepartementet 
og Sosial- og helsedirektoratet.  Utgiftene budsjetteres med tilsvarende de tilskudd 
som Miff blir tildelt.   

 
Med bakgrunn i ovenstående, ber styret representantskapet tiltre følgende forslag til 
vedtak: 
 

 
Representantskapet godkjenner langtidsbudsjett for 2012 og 2013 for Musikkens 
studieforbund. 
 

 
 

 
 
Vedlegg: 
Langtidsbudsjett 2012 og 2013 
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MSF Langtidsbudsjett 2012 - 2013 

     

      

      Inntekter Regnskap 
2010 

Budsjett 
2010 

Budsjett 
2011 

Budsjett 
2012 

Budsjett 
2013 

      

Diverse inntekter / momsref. -224 -15 000 0 
  Medlemskontingent -49 284 -49 000 -50 000 -50 000 -50 000 

Grunntilskudd -1 500 000 -1 500 000 -1 500 000 -1 500 000 -1 500 000 
Opplæringstilsk/VO-tilskudd ordinært 
nivå -16 155 236 -16 155 236 -17 397 647 -17 919 576 -18 457 164 

Tilretteleggingstilsk./særlige målgrupper -1 328 065 -1 328 065 -1 330 108 -1 370 011 -1 411 112 

Musikk i fengsel og frihet -2 330 500 -1 725 000 -2 375 000 -2 375 000 -2 375 000 
Musikk.no -286 560 -246 600 -285 000 -285 000 -285 000 

            

Sum inntekter -21 649 869 -21 018 901 -22 937 755 -23 499 588 -24 078 275 

      Utgifter 

     Drift 

     MSF sentralt 2 335 758 2 449 278 2 537 718 2 600 349 2 664 860 

Fylkesmusikkrådene 2 907 944 3 080 591 3 131 576 3 225 524 3 322 289 

      Opplæring 

     Opplæring / VO-ordinært nivå 12 308 664 12 058 664 13 228 353 13 593 703 13 970 015 

Tilrettelegging /særlige målgrupper 1 328 065 1 062 454 1 330 108 1 370 011 1 411 112 

      

      Fellesprosjekter 

     Kopinor 50 000 300 000 0 0 0 

MSF Pedagogisk utviklingsarbeid 300 000 300 000 300 000 300 000 300 000 

      Miff 2 351 129 1 724 941 2 375 000 2 375 000 2 375 000 

      Musikk.no 239 929 246 600 285 000 285 000 285 000 

            

 
21 821 489 21 222 528 23 187 755 23 749 587 24 328 276 

      Driftsresultat 171 620 203 627 250 000 250 000 250 000 

Finansinntekter -265 117 -203 627 -250 000 -250 000 -250 000 

 
-93 497 0 0 0 0 

 
          

Egenkapital (MSF, Musikk.no og MIFF) -93 497 0 0 0 0 
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   R-SAK 11   

 
VALG 
 

 
   

Musikkens studieforbunds valgkomite har bestått av følgende personer:   
 

 Jon Sandvik 

 Alexander Krohg Plur 

 Inger Strand 

 Anne-Ma Hagen (varamedlem) 
 

Valgkomiteen har mottatt ”Retningslinjer for MSFs valgkomité” og har utført sitt 
arbeid i samsvar med disse. 
 
Valgkomiteens forslag til kandidater vil bli ettersendt. 
 
 
                                                       

 
       

  

 

 


